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+Vision:
e
Queremos una Igle3|a en conversm/

Reino de Dios.

Como Iglesia contribuiremos para que nuestros paises cuenten con sociedades
solidarias, justas, democraticas pluralistas y participativas, donde cada hombre y
mujer tengan vida y vivan de acuerdo a su dignidad, tenga satisfechas sus necesidades
bésicas, cuiden y usen sosteniblemente los recursos de la creacion para el bien comun.

Mision:

A la Luz del Evangelio y la DSI, acompafiar a hombres y mujeres en la transformacion
de las realidades de exclusion e inequidad que existe en nuestros paises, para construir
juntos, comunidades y sociedades justas, fraternas y solidarias en armonia con la
creacion, signo del Reino de Dios.

Objetivos Estrategicos:
Promover integralmente a la persona humana frente a una realidad de pobreza,
vulnerabilidad y exclusion social, para que alcance condiciones de vida dignas.

Promover la formacion de la conciencia critica del personal institucional, agentes de
pastoral y la sociedad en general a partir del andlisis de la realidad y de la Doctrina
Social de la Iglesia, potenciando el liderazgo y el empoderamiento de las comunidades.

Fortalecer las capacidades y habilidades gerenciales del personal de Caritas El Salvador
en un proceso de mejora continua, que permita realizar un trabajo de calidad,
profesionalismo y transparencia.



Valores Guias:

e La Caridad Organizada.
e La Solidaridad.
e La Justicia Social.

Junta Nacional:

Presidente: Mons. Gregorio Rosa Chavez

Vicepresidente: Mons. Elias Samuel Bolafios

Director Nacional: Antonio Bafios

Director Caritas Santa Ana: Manuel Moran

Director Caritas Sonsonate: Gilberto Gallegos

Director Caritas Chalatenango: Pbro. Boanerges Chincilla
Director Secretariado Social-Céritas Arquididcesis: Pbro. David Blanchard
Director Caritas Zacatecoluca: Carlos Alvarado

Director Caritas San Vicente: Wilfredo Ramirez

Director Caritas Santiago de Maria: Marcos Rivas
Director Céritas San Miguel: Pbro. Emilio Rivas

Director Caritas Policial y Castrense: Nerys Arias



Presentacion

El trabajo coordinado desde la
Oficina Nacional en el afio 2011
respondio en gran parte al plan de
trabajo formulado en el Plan
Operativo de la Oficina Nacional,
fundado en el Plan Estratégico de
Céritas El Salvador; pero
también brind6 respuesta a las
necesidades presentadas en el
camino, como las emergencias u
otras acciones que deben ser
solventadas cuando se presentan.
Es importante hacer notar que
nuestro plan operativo responde
también a las planificaciones que
son emanadas desde la zona
CAMEXPA (ANEXO 7).

Es en esta linea que la Oficina
Nacional se constituye en el
enlace con el trabajo que Caéritas
coordina en la zona de
Centroamérica, México y Panama
(CAMEXPA). Asi durante el afio
2011 se participé en distintas

reuniones enfocadas a
homogenizar enfoques y
respuestas a situaciones

generadas desde temas como los
Derechos Humanos, la Equidad
entre  hombres 'y  Mujeres,
Comunicacion, Construccion de
Paz y mas. El personal de la
Oficina  Nacional asumi6é vy
continuara durante el 2012,
siendo referente para diversos
temas en la zona.

La labor de coordinacion con las
Didcesis que va desde procesar todo lo necesario para la realizacion de las Juntas
Nacionales, hasta la organizacion de reuniones y seguimiento a las mismas que
permitan a las diferentes didcesis unificar criterios en planteamientos como migracion,
incidencia, construccién de paz, planes de respuesta en emergencia, gestion de recursos,
etc. Se deja mencion de este esfuerzo pues no aparece reflejado en la descripcién de las
acciones contempladas en las siguientes paginas.



No podemos obviar que en el presente afio, dadas las condiciones econdmicas
nacionales y mundiales, asi como las diferentes catastrofes naturales que se han
presentado en el mundo, las cuales han sido desafortunadamente de altas magnitudes, ha
dificultado de alguna manera el apoyo solidario de la cooperacion internacional. No
obstante la ayuda fraterna, aun de forma limitada ha estado brindado su aporte a nuestra
labor.

A continuacién lo que se presenta es el esfuerzo realizado principalmente desde
programas, planes o proyectos que involucran en su ejecucion a mas de una diocesis.
Esto no quiere decir que dejan de hacerse coordinaciones en algunas oportunidades
bilaterales. En general se describen las principales acciones, esperando sean el reflejo de
un esfuerzo conjunto que busca instaurar y construir el Reino de Dios en medio de
Nosotros.




Marco Estratégico.

El marco estratégico de Céritas ElI Salvador 2011-2014 (VER ANEXO 8) fue
construido como esfuerzo colectivo y participativo de las Céritas Diocesanas y Oficina
Nacional, en diciembre de 2010 y aprobado en Enero de 2011. Es de destacar la
participacion de los Obispos Presidente y Vicepresidente, Mons. Gregorio Rosa Chavez
y Mons. Elias Samuel Bolafos, respectivamente. EI mismo responde a las lineas
estratégicas trazadas desde la planificacion elaborada por las Caritas de la Zona de
Centroamérica, México y Panama (CAMEXPA), este a su vez responde al marco
estratégico trazado desde las Céritas con enfoque de region de América Latina y El
Caribe y este ultimo responde al plan emitido por las Caritas desde su instancia
denominada Céritas Internationalis.

-- ———— y!
Junta Nacional de Cdritas El Salvador y otros delegados en el momento en que trabajan en la
elaboracion del Marco Estratégico que guiard las acciones durante los proximos 3 afios.



Proyectos Coordinados desde la Oficina Nacional

Plan Zonal de Vulnerabilidad
Ambiental.

DURACION DEL PLAN:
Febrero 2007- Marzo 2011

OBJETIVO GENERAL DEL
PLAN: Contribuir a mejorar las
condiciones de vida reduciendo la
vulnerabilidad ambiental frente a
los desastres naturales mediante el
fortalecimiento de la capacidad
local en la gestion sostenible de los
recursos naturales en el territorio de
Guatemala, El Salvador, Honduras
y Nicaragua en un periodo de cuatro
anos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Mejorar el nivel de gestion
en el manejo de las
situaciones de riesgo y
emergencia, trabajando de

forma coordinada la
poblacion 'y el gobierno
local.

e Mejorar el manejo de los
recursos naturales, a traves
del ordenamiento territorial
en las areas de intervencion
con criterios de equidad
favoreciendo el acceso, uso
y conservacion de los
recursos naturales.

e Fortalecer el trabajo en red
con el fin de intercambiar
conocimientos y
herramientas de intervencion
en gestion de riesgos

COOPERANTE: Agencia
Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo
(AECID), Céritas Espafia vy
CAMEXPA.




UBICACION: Las Di6cesis de Santa Ana, Sonsonate, Chalatenango, Zacatecoluca,
San Vicente, Santiago de Maria, San Miguel y la Arquididcesis de San Salvador.

PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS:
e 2,205 personas capacitadas sobre gestion del riesgo y en la elaboracion de planes
de gestién comunitaria.
e 53 Comités de emergencia local y municipal integrados aproximadamente por
797 lideres y lideresas.
e Comités de emergencia integrados al Comité de Emergencia Nacional.
e 12,807 beneficiarios indirectos.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS.:

Cada oficina diocesana elabora informe final del plan
Oficina nacional realiza informe final consolidado
Solucidn a incidencias de afios anteriores y el actual.
Elaboracion de documento de sistematizacion.

Cierre con buena ejecucion.
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Plan de Rehabilitacion y Desarrollo para las Familias Afectadas por el
Huracén Ida en El Salvador.

Asistentes a charla comunitaria sobre agua y saneamiento

DURACION DEL PLAN: 3 ANOS, DEL 1 DE JULIO DE 2010 AL 30 DE JUNIO
DE 2013.

OBJETIVO GENERAL DEL PLAN:

Contribuir a la rehabilitacion y desarrollo de las comunidades damnificadas por el paso
del Huracan Ida para reducir su vulnerabilidad frente a los fendmenos naturales
impulsando la organizacién y la participacién de las familias en la busqueda de
opciones econdémicas y sociales ecol6gicamente sustentables.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Fomentar la agricultura organica sostenible en las comunidades afectadas
promoviendo el uso de insumos locales, semilla criolla y otras alternativas de
produccion ecoldgicamente sustentables.

2. Promover la adopcion de précticas sanitarias adecuadas con énfasis en un buen
uso de letrinas, agua e higiene personal en su hogar tomando en cuenta la gestion
integrada de manejo cuencas.

COOPERANTE: Caritas Espafiola.

11



MONTO DEL PROYECTO: 1, 174,192.00 EUROS.

UBICACION: Territorialmente se aloja en 22 comunidades Localizadas en 10
Municipios los departamentos de San Salvador, La Paz, Usulutan y San Vicente. La
ejecucion directa corresponde a las oficinas de Caritas en las Didcesis de Zacatecoluca,
Santiago de Maria, San Vicente y la Arquidiocesis de San Salvador.

DIOCESIS DE SAN VICENTE. MUNICIPIOS DE:
VERAPAZ, SAN ESTEBAN CATARINA Y SANTA CLARA

ARQUIDIOCESIS DE SAN SALVADOR. MUNICIPIOS DE:
EL PAISNAL, AGUILARES Y GUAZAPA

DIOCESIS DEAZACATECOLUCA. MUNICIPIOS/DE:
PARAISO DE OSORIO Y SAN JUAN TEPEZONTES

MONTO DEL PROYECTO: 1.174.192,3 €.

PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Las familias han iniciado la adopcién del enfoque de agricultura organica como
proceso para producir alimentos saludables, accesibles a la familia y
nutricionalmente equilibrados.

2. Familias con capacidades y habilidades mejoradas han incrementado su
disponibilidad y consumo de granos basicos y otros productos nutritivos
saludables a traves de practicas agropecuarias en armonia con el medio ambiente.

3. Las familias participantes acceden con equidad a los beneficios en el proyecto y
democratizan la toma de decisiones entre productores y productoras.

4. Comunidades afectadas por el Huracan lda cuentan con letrinas adecuadas, hacen
buen uso de ellas en un entorno familiar y comunitario limpio y saludable.

12
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Representantes de comunidades en taller sobre la elaboracion de insumos
orgdnicos: Bocashi en comunidad bella vista, arquidiocesis de san salvador.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL 2011:

Cada Didcesis elabora su Plan de Accion a nivel Diocesano, a nivel comunitario
y con cada agricultor

Se desarrollan talleres y jornadas Diocesanas con temas de seguridad
alimentaria, organizacion y fortalecimiento de las estructuras comunitarias

Se realizan giras de Intercambio de experiencias. Se propone el intercambio
entre comunidades Yy entre Didcesis.

A las familias productoras se le entrega semilla criolla y material vegetativo,
especies menores.

Capacitacion para el manejo de huertos.

Implementacion de sistemas de captacion y distribucion de agua.

Construccion de Granja Comunitaria de Gallinas Ponedoras

Elaboracion de Peceras y funcionamiento.

Mejoramiento y ampliacién de Invernaderos.

Jornadas de capacitacion y campafias con agentes comunitarios en saneamiento
bésico ambiental a nivel comunitario, uso adecuado de letrinas.

Jornadas comunitaria sobre manejo de micro cuenca, gestion de riesgo, cambio
climatico

13



e Taller de capacitacion con agentes comunitarios en saneamiento bésico

ambiental.

e Compray entrega de filtros para la purificacién de agua para el consumo
humano.

e Construccion y entrega de letrinas y seleccidn de familias para la construccion
de letrinas

e Jornada sobre la instalacion, uso y mantenimiento de los filtros, cuido de los
recursos hidricos, elaboracion de biofiltros y bombas artesanales para succionar
agua para consumo humano y riego y para verificar practicas de métodos y
técnicas apropiadas de purificacion de agua y saneamiento.

Participantes en capacitacion sobre el buen uso y manejo de letrinas en comunidad
el carifio, Arquididcesis de San Salvador.

14



Gestion Comunitaria del Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico.

™ . ro e T

En un esfuerzo de varios meses se elaboraron los planes de respuesta institucional
ante las emergencias.

FECHA DE INICO: 15 de Abril del 2011
FECHA DE FINALIZACION: 15 de Marzo del 2012

OBJETIVO DE DESARROLLO: Impulsar y/o consolidar los procesos de
articulacién en redes de todas las estructuras organizativas generadas por el Plan Zonal,
fortaleciendo las capacidades comunitarias y nacionales para la reduccion del riesgo y la
busqueda de estrategias de adaptabilidad al Cambio Climatico.

OBJETIVO ESPECIFICO 1

Incrementar los niveles de informacidn, sensibilizacion, participacién y educacion sobre
el cambio climatico, sus causas, efectos y posibles soluciones (medidas de mitigacion y
adaptacion) como motor generador de cambio de habitos y actitudes en las familias
participantes.

OBJETIVO ESPECIFICO 2
Fortalecer las redes de gestion del riesgo a nivel da cada pais y zona.

OBJETIVO ESPECIFICO 3

Impulsar procesos diocesanos de capacitacion y actuacion en gestién del riesgo y
adaptacion al cambio climatico.

15



UBICACION: En las 8 didcesis de la Provincia Eclesial de El Salvador (VER ANEXO

1).

LA ORGANIZACION COMUNAL E INTERCOMUNAL SE VIO FORTALECIDA, LO CUAL
QUEDO EVIDENCIADO EN LA RESPUESTA DADA DURANTE LA DEPRESION TROPICAL
12E.

PRINCIPALES LOGROS:

Se fortalecieron 42 comunidades, en las cuales se mejord la organizacion de la
respuesta a las emergencias y los planes de las comisiones comunitarias de
respuesta.

La conformacion de 9 redes locales, con sus planes de trabajo elaborado.
El fortalecimiento de la red nacional, dando seguimiento a la formacion,
capacitacién, organizacion e involucramiento en temas de incidencia como la ley

del agua, la ley de proteccion civil, re ordenamiento territorial, entre otras.

8 equipos diocesanos conformados y preparados, en temas de gestion de riesgo y
cambio climatico.

9 Planes de Emergencia diocesanos elaborados, por medio de proceso
participativo de representantes de cada una de las diocesis.

16



e Un plan de Respuesta ante situaciones de emergencia y desastres, de oficina
nacional, elaborado y socializado.

e 3 parroquias cuentan con comités de emergencia con sus respectivos planes.
] — i - ! N il ‘

LA RED NACIONAL PARA LA REDUCCION DEL RIESGO REUNIDA EN EL LOCAL DE LA
OFICINA NACIONAL.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL 2011.

e Organizacion de los comités comunitarios para la reduccion de riesgos de
desastres.

e Elaboracion de planes de respuesta al cambio climatico a nivel comunitario.

e Desarrollo de jornadas de formacién dirigidas a redes municipales para la
gestion del riesgo.

e Conformacion de redes locales para la reduccion del riesgo.

e Conformacion de red nacional para la reduccion del riesgo.

e Definicion de planes de trabajo de la red nacional.

e Conformacion de equipos diocesanos de gestion de riesgos.

e Desarrollo de jornadas de formacion dirigidos a equipos diocesanos.

e Elaboracién y ejecucién de los planes de emergencia diocesanos y oficina
nacional, por los equipos diocesanos y de oficina nacional.

e Conformacion de quipos parroquiales.

17



DIFICULTADES EN LA EJECUCION:
e En una comunidad de la didcesis de Santa Ana, no se pudo continuar trabajando
por haber emigrado la mayoria de las personas que conformaban la comision
comunitaria.

e La afectacion de la Depresion Tropical 12E, durante el mes de octubre del 2011,
ocasiono atrasos en la ejecucion de actividades comunitarias y municipales.

Programa de Cooperacion Solidaria CAMEXPA-NORUEGA.

Nt e ——————
CQué queremos?

PERIODO DE EJECUCION: El programa se ejecutd de agosto a diciembre de 2011.

OBJETIVO DE DESARROLLO: Contribuir a la construccion de la Paz poniendo en
practica acciones que promuevan la defensa de los derechos humanos, la justicia y la
reconciliacion.

COOPERANTE: Caritas Noruega.

UBICACION: Se contemplé la participacion de las nueves diécesis de la Provincia
Eclesial de EI Salvador.

El programa estaba enmarcado desde la propuesta de trabajo de la Zona de

Centroamérica, México y Panama (CAMEXPA), correspondiente al marco estratégico
2011-2014, en el eje de Derechos Humanos, Justicia, Paz y Reconciliacion.
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En el taller de incidencia social participaron miembros de comunidades y personal

de las caritas diocesanas.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS:
e Formacion de equipos nacionales sobre incidencia social y politica.
e Seguimiento a la prohibicion de la explotacion minera (demanda) y
acompafiamiento proceso de incidencia comunidad Cerro Blanco, Asuncion,

Jutiapa contra la Mineria.

e Formacion a los equipos nacionales en el tema de derechos humanos, realidad

nacional.

e Articulacién y vinculacion con las organizaciones de sociedad civil.
e Formacion a equipos nacionales en marco conceptual y propuesta metodoldgica

Documento SELACC.

AFECTADA POR LA DEPRESION
TROPICAL 12E EN NAHUILINGO
RECIBE AYUDA ALIMENTARIA.

PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS:

e Se logré conformar un equipo para
promover el tema de Derechos Humanos.
Este quedod integrado por representantes de
las Céritas de las diocesis: Castrense,
Sonsonate,  Zacatecoluca, Santa  Ana,
Arquididcesis y Tutela Legal. Este evento
contd con representacion de la oficina de
Derechos Humanos de la Policia Nacional
Civil.

e Se capacitd en el tema de incidencia
politica a miembros de comunidades y
personal de las Caritas de las Didcesis de
Sonsonate, Santa Ana, Zacatecoluca vy
Arquidiécesis, asi como a miembros del
espacio denominado Mi Cuenca.

e Se apoyo la organizacion y desarrollo
del Primer Foro Intraeclesial sobre la
explotacion minera y sus consecuencias en
El Salvador, realizado el 8 de septiembre y
en el cual se cont6 con la participacion de 4
Obispos, sacerdotes, religiosas, religiosos y
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laicos de las diferentes didcesis de El Salvador, asi como de Guatemala.
e Fondos de este proyecto apoyaron la atencion a las familias afectadas por la
depresion tropical 12E.

DIFICULTADES EN LA EJECUCION:

e Durante el mes de octubre, del 10 al 12 de ese mes, se presentd una emergencia
de caracter nacional provocada por la depresion Tropical 12E, lo que motivé a
solicitar que la actividad denominada “Formacion de un equipo nacional sobre
Construccion de Paz y Resolucion de Conflictos” se pospusiera, con previa
anuencia del cooperante, pues la fecha de realizacion era del 19 al 21 de octubre
y las actividades de atencion a los afectados absorbian las capacidades instaladas
de la Oficina Nacional y de las Oficinas Diocesanas.

e No todas las diocesis participaron en las actividades principalmente por la
escases de personal, el cual continuaba principalmente enfocado en la atencién a
las comunidades afectadas por la depresion tropical 12 E.

e El cooperante se retraso en la entrega de los fondos convenidos para la ejecucion
de las actividades programadas.

Respuesta Humanitaria brindada a afectados por la Depresion
Tropical 12E.

La principal emergencia atendida durante el recién pasado afio, fue la Depresion
Tropical 12E, que azoto el pais por un periodo de 11 dias, del 10 al 12 de octubre de
2011. Para esta emergencia se contd con el apoyo de organizaciones extranjeras que
permitieron dar una respuesta casi inmediata a las necesidades urgentes de las familias
afectadas, en distintas comunidades y didcesis del pais.

NOMBRE DE ASISTENCIA: Ayuda Econémica a Didcesis.

COOPERANTE: Catholic Relief Service

FONDOS ENTREGADOS: $30,000.00 (Treinta mil délares)
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PERIODO DE EJECUCION: Del 13 de Octubre del 2011 al 30 de Noviembre del
2011.

ATENCION BRINDADA:

Cada diocesis utilizo el fondo entregado para la compra de articulos que le permitieran
atender las necesidades inmediatas de sus comunidades afectadas por la Depresion
Tropical 12E, siendo estos fondos distribuidos entre las nueve (9) didcesis. Cada una de
las didcesis recibi6 el valor de $3,333.00 Dolares (tres mil trescientos treinta y tres).

Estos fondos fueron administrados por cada una de las didcesis y utilizados de acuerdo

a las necesidades que cada una de ellas tenia que cubrir, para la atencién a diferentes
familias afectadas.

NOMBRE DE ASISTENCIA: Ayuda humanitaria para 1,250 familias afectadas

por la tormenta tropical 12E.

COOPERANTE: Gobierno Alemén - Céritas Alemania

FONDOS ENTREGADOS: 102,900.00 Euros (Ciento dos mil novecientos)
PERIODO DE EJECUCION: Del 21 de Octubre al 21 de Diciembre del 2011.
ATENCION BRINDADA: Se distribuyé de manera inmediata a 1,250 familias
damnificadas de la Depresién Tropical 12E, Ayuda Humanitaria consistente en:

alimentacion de subsistencia, cobijo y avituallamiento, por un periodo corto de 30 dias.
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La asistencia se centré en aquellas comunidades més afectadas por la depresion tropical
12E, en las didcesis de:

Santiago de Maria.
Zacatecoluca.
Arquididcesis.
Santa Ana.
Sonsonate.

Por haber tenido ahorros significativos durante la implementacion de las compras de
los diferentes Articulos de los Kit's , se considerd necesaria la compra de productos con
los residuales de los mismos item, con ello se contribuyé a la donacion de 250 kits de
ayuda (adicionales a los calculados inicialmente) a familias de los municipios de
Sonsonate, San Francisco Menéndez, del departamento de Ahuachapan, didcesis de
Santa Ana, Zacatecoluca, Santiago de Maria y Arquididcesis, los cuales fueron
distribuidos en comunidades que aun se encontraban con necesidades béasicas no
cubiertas.

- &
‘-

Mons. Bolanos, Mons. Rosa y el embajador de Alemania hacen entrega de kits de ayuda humanitaria.

La ayuda humanitaria se distribuy6é en Kits que contenian alimentos, medicamentos,
colchonetas, cacerolas, ollas, cucharas, tenedores, vasos, etc. En el acto inicial de
entrega, que se realizé en la Didcesis de Zacatecoluca, en la Parroquia de San Nicolas
Lempa, estuvieron presentes el Presidente de Caritas El Salvador, Mons. Gregorio Rosa
Chavez; el Vicepresidente de Caéritas El Salvador, Mons. Elias Samuel Bolafios; el
Embajador de Alemania en El Salvador Dr. Christian Stocks.

Los Kits se distribuyeron, considerando los niveles de afectacion, de la siguiente
manera:

Kits Varios. Este comprendia dos paquetes. El primero llevaba implementos de aseo
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personal: tres jabones de bafo; un frasco de shampoo anti piojos de 250 ml.; tres
paquetes de diez toallas sanitarias. Implementos de aseo para la vivienda: seis jabones
para ropa; cuatro barras de jabdn de cocina; dos litros de lejia; un paquete de bolsas para
basura; tres mascones para lavar trastes. Implementos para dormir: tres frazadas y dos
colchonetas. El segundo paquete contenia implementos para la cocina: una olla de
aluminio de 5 litros; una cacerola de 2.5 litros; cuatro platos hondos de melanina;
cuatros vasos de melanina; cuatros cubiertos (cuchillo, tenedor, cuchara); un cuchillo de
cocina de 7 centimetros; un cucharon sopero. Se distribuyeron en la Diocesis de Santa
Ana, Sonsonate, Santiago de Maria, Zacatecoluca y Arquidiocesis de San Salvador
(VER ANEXO 2).

Kits de Medicamentos. Cada Kit contenia: un frasco de Acetaminofén jarabe de 60
ml.; dos tiras de Acetaminofén tabletas; un tubo de Vaginex crema; dos tubos de
antiguncidos (clotrimazol; una tira de ibupofreno tabletas de 400 mg.; dos frascos de
Domeboro). Se distribuyeron en las Didcesis de Santa Ana, Sonsonate, Santiago de
Maria, Zacatecoluca y Arquidiocesis de San Salvador (VER ANEXO 3).

Afectada por la depresion tropical 12E en la Comunidad Guayapa, Didcesis de Santa Ana, recibe kits de alimentos.

Kits de Alimentos. Cada Kit contenia: 22 libras de frijol, 10 libras de arroz, 6 libras de
azucar, 24 libras de harina de maiz, 1 libra de sal, 11 bolsas de incaparina. Se
distribuyeron en las Didcesis de Santa Ana, Sonsonate, Santiago de Maria y
Zacatecoluca (VER ANEXO 4).

Kit familiar. Cada Kit contenia: una cacerola de 2.5 litros; dos cucharas; tres tenedores;
4 platos pachos; cinco vasos; seis blisters de Acetaminofén, siete tubos de Clotrimazol;
ocho sobres de aluboro; nueve jarabes de Acetaminofén; diez frazadas; once jabones de
bafio; doce toallas sanitarias; trece jabones para ropa). Se distribuyeron en las Diocesis
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de Santa Ana, Sonsonate, Santiago de Maria, Zacatecoluca y Arquididcesis de San
Salvador (VER ANEXO 5).

En esta emergencia, por ser una época de crisis, en los mercados nacionales y ante la
situacion de necesidades mdaltiples, en algunos casos se hizo dificil la adquisiciéon de
articulos de los kits, por lo que se tuvo que improvisar las compras con productos
alternos, mientras los proveedores podian disponer de los insumos solicitados; y poder
atender de forma inmediata las necesidades de las familias afectadas.

Para solventar futuras intervenciones y poder dar la respuesta adecuada a las
necesidades de las comunidades afectadas, se sugiere, proporcionar a futuro un
programa o proyecto por medio del cual se pueda establecer una bodega de pre
posicionamiento a nivel nacional, en la cual se tenga un inventario de diferentes kits de
primera necesidad, con lo cual se podra auxiliar a las familias afectadas, mientras se
gestionan las ayudas humanitarias pertinentes. Asi también se propone mantener un
banco actualizado de proveedores el cual incluya a los productores directos de las
comunidades.

NOMBRE DE ASISTENCIA: Ayuda de emergencia y rehabilitacion después del
huracan 12E Centroamérica, El Salvador.

COOPERANTE: Céritas Alemania

FONDOS ENTREGADOS: 265,057.29 Euros (Doscientos sesenta y cinco mil,
cincuenta y siete Euros con veintinueve centavos)

PERIODO DE EJECUCION: Del 05 de Diciembre del 2011 al 30 de Abril del 2012.
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ATENCION BRINDADA: Este proyecto tiene como objetivo, apoyar la seguridad
alimentaria de 1,750 familias afectadas por el impacto de la depresion tropical 12E; para
su rehabilitacion y reintegracion a la vida comunitaria y nacional.

El proyecto se enfoca en la entrega de alimentos y de insumos agricolas, para el cultivo
de ciclo corto, que facilite la preparacion de condiciones para el impulso de procesos
productivos en los préximos ciclos agricolas.

Se incluye la rehabilitacion de viviendas que sufrieron dafios durante el evento de la
Depresion Tropical 12E.

El proyecto se ejecuta en 10 departamentos del pais con la atencién a 24 municipios;
con un apoyo directo en alimentacién para 1,750 familias y asistencia técnica e insumos
de semillas, para la rehabilitacidn agricola, asi como materiales para la rehabilitacion de

viviendas.

Priorizando la atencion a las familias con mayor inseguridad alimentaria, es decir,
familias en extrema pobreza que no estén recibiendo ningin apoyo y son por su
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condicion de pobreza cada vez mas vulnerables ante el impacto negativo de eventos
climaticos.

Gracias a la ayuda de
alimentacion y
semillas, sera posible
para la mayoria de
las familias
beneficiadas mejorar
su economia,
asegurar la base de
su alimentacion
diaria y garantizar su
alimentacion

fundamental al corto
y mediano plazo. Se
espera  que las
familias puedan
producir también
para poder vender un
poco en los mercados
locales y ganar para
invertir en el ciclo
reproductivo.

La ejecucion  del
proyecto se realizo
en las Didcesis de
Santa Ana,
Sonsonate,
Arquididcesis de San
Salvador,
Zacatecoluca,
Santiago de Maria,
San Vicente y San
Miguel (VER
ANEXO 6).
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Acciones de fortalecimiento e incidencia institucional.

Mejoramiento de instalaciones y equipos.

Cooperante: Catholic Reliefe Service (CRS)

Durante el 2011 se trabajé en mejorar las condiciones de la estructura del local que
acoje las oficinas de Cartias Nacional. Asi se pintaron paredes, se mejoraron afacias que
estaban dafiadas, asi como reparacion de algunas instalaciones eléctrica y de agua.
Ademas se mejoraron y se dio mantemiento a equipos de trabajo como computadoras,
servidor, impresores, etc.

Monto: $ 49,000.00 (para fortalecimiento institucional, celebracién de los 50 afios,
el Foro intraeclesial sobre mineria).

Celebracion de 50 aniversario de caritas el salvador.

Cooperante: CRS

En el mes de marzo se realizo la celebracion de los 50 afios de fundacion de Céritas en
El Salvador. Con ese motivo se desarroll6 toda una campafia de expectacion mediatica
previa a la fecha de la conmemoracion que seria el 10 de marzo. Asi los sefiores
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Obispos Presidente y Vicepresidente de Céritas, Mons. Gregoria Rosa Chavez y Elias
Samuel Bolafos respectivamente; asi como el Director de la Oficina Nacional, Antonio

3
.

Bafos y otros personeros de Caritas participaron en programas de entrevistas en canales

de television y radio.

La celebracidn fue el resultado de un esfuerzo conjunto de las Céritas diocesanas y
Oficina Nacional. EI 10 de marzo la celebracion eucaristica se realiz6 en la Cripta de
Catedral Metropolitana, contando con la presencia de la Conferencia Episcopal de El

Salvador y al menos mil personas asistentes provenientes de todas las didcesis.

RONCTIVAS “\v‘lﬂ )
35 COMUNITARAS - E

S

AN

Las Céritas diocesanas y la Oficina Nacional expusieron de forma visual parte del
trabao que se ha venido desarrollando en las diversas comunidades y espacios donde
Céritas tiene presencia. El evento revistid especial importancia por la respuesta brindada
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no solo por las comunidades donde actualmente se tiene presencia, sino también por la
asistencia de personas que en épocas anteriores tuvieron relacién de algin tipo con
Céritas y que gracias a la invitacio realizada previamente en los medios, se dieron cita a
la celebracion. El evento fue transmitido en vivo por Radio Paz y otros medios dieron
cobertura en el lugar.

Foro Intraeclesial Sobre la Explotacibn Minera y sus Consecuencias en El

Salvador.
Cooperante: CRS.

Objetivo:
Sensibilizar al
interior de la Iglesia
sobre la importancia
de conocer las
consecuencias de la
explotacion minera
en El Salvador.

Se apoyoé la
organizacion y
desarrollo del Primer
Foro Intraeclesial
sobre la explotacion
minera y sus
consecuencias en El
Salvador, realizado
el 8 de septiembre y
en el cual se conto
con la participacion
de 4  Obispos,

sacerdotes,
religiosas, religiosos
y laicos de las
diferentes  didcesis
de El Salvador, asi
como de Guatemala.

En esa oportunidad
la introduccion al
foro estuvo a cargo
de Mons. Gregorio
Rosa Chéavez, quién
Y argumenté por qué
¢ la Iglesia tiene
relacion con este
tema. La reflexion
teologica y Pastoral sobre Industrias Extractivas la realizd Mons. Elias Rauda. El
Impacto de la Mineria en la region centroamericana la condujo Mons. Ramazzini y Fray
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Armando Gonzales, ambos de Guatemala. El tema de realidades y mitos sobre la
mineria lo desarroll6 Andrés Mckiley; EI CAFTA y la demanda de la Empresa Pacific
Rim contra el Estado Salvadorefio lo impartié el Dr. Raiul Moreno; mientras que el
Marco Regulatorio sobre Mineria fue abordado por el Lic. Luis Francisco Lopez.

Caritas particip6 en oficializacion de Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

Con motivo de que el Presidente Mauricio Funes oficializara la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), se realizé una exposicidon de instituciones
gubernamentales y no gubernamentales, en la cual participé Cdritas, dando a conocer
sus diferentes resultados y productos de los programas de seguridad alimentaria que
ejecuta en todo el pais.

Con la participacion de representantes de las comunidades que mostraron y vendieron
semillas, miel, vinos, dulces, jabones, enjuagues para el cabello, gallinas, conejos y
otros productos, Cdritas montd una colorida e interesante exposicion en la que
también se aprovechd para dar a conocer el planteamiento de seguridad alimentaria
que la Iglesia en El Salvador viene promoviendo desde hace varias décadas.

Luego de que el
Presidente Funes realizara
el acto oficial en el cual
manifestd que la Politica
SAN tiene como objetivo
principal  garantizar el

derecho a una
alimentacion saludable a
toda la poblacion

salvadorefia para que goce
de una mejor calidad de
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vida, él y su esposa Vanda Pignato, realizaron un recorrido por las diferentes
exposiciones montadas por las mas de 30 instituciones participantes. Al sitio de Caritas
se hizo presente la Primera Dama de la Republica quien mostré mucho interés por el
trabajo expuesto, asi mismo se le hizo entrega de documentacion producida por la
institucion en la linea de la seguridad alimentaria.

Creacion de equipo para la formulacién de

Se implemento una estrategia de Formulacion de propuestas de proyectos con la
participacion de las Caritas diocesanas a sus diferentes niveles. Utilizando este
método, se formularon los siguientes proyectos:

Semillas de Nuestra gente

Jovenes en riesgo

Gestién comunitaria del riesgo y cambio climatico
Propuesta de nuevo convenio caritas Espafia- AECID
Llamado de emergencia, ante depresion tropical 12 E

Participacion ENLACE

Se legaliz6 la participacion accionaria de Caritas en la financiera ENLACE, nos han
extendido el Certificado de acciones por la suma de $ 150,000.00, lo cual representa el
3.82%, de un capital accionario de $3,925,280.00.

Sitio Web Caritas El Salvador

En la basqueda de que el sitio Web www.caritaselsalvador.org.sv, no quede desfasado
de los avances en lenguajes de informatica se mudd el sitio a la plataforma mas actual
del lenguaje en que esta montada, asi como se ha iniciado el proceso de redisefio y
capacitacion, al personal técnico involucrado, en las modificaciones de herramientas
para manejo del mismo.

El sitio durante el 2011 recibié un promedio de 1,100 visitas cada mes.


http://www.caritaselsalvador.org.sv/

PRESENTACION DEL TRABAJO REALIZADO DESDE LAS EXPERIENCIAS

PERSONALES DE BENEFICIADOS CON LOS DIFERENTES PROGRAMAS,
PLANES O PROYECTOS.

TESTIMONIO DE HECTOR MANUEL GONZALES, §o/:a 1=l i[9 X [0 [5e [R-I N ETg!
de Rehabilitacion vy
Desarrollo para las
Familias Afectadas por
el Huracan lda en El
Salvador, en la Diocesis
de San Vicente.

Héctor Manuel Gonzalez, es
beneficiado por el Proyecto
Post Ida, en la comunidad
Nueva Oriente, Verapaz,
departamento de San
Vicente y da gracias a Dios
porque obtuvo una buena
produccién.  “Gracias a
Céritas que nos ha apoyado,
hemos salido adelante en lo
econdmico pues ahorita ya
no dependemos del
mercado, sino que nosotros
exportamos al mercado”,
explica este campesino de
contextura delgada y rostro
curtido por el sol, haciendo
referencia  a que sus
condiciones de vida han
mejorado. Gracias a las
técnicas de  agricultura
organica ahora su familia
invierte mucho menos en
sus cultivos y obtiene
mejores y mas abundantes
cosechas, al grado que
abastece el consumo
familiar y aun queda un
excedente para vender y con
ello mejorar la economia de
su hogar.

Gonzilez explica que
afortunadamente sus




pérdidas fueron minimas con la depresién tropical 12E y asi su inversién agricola no
sufrid.

Con mucha satisfaccidon llama a otros de
sus vecinos, que también estdn
involucrados en el desarrollo del Plan
de Rehabilitacion y Desarrollo para las
Familias Afectadas por el Huracan Ida
en El Salvador, para que reafirmen lo
que estd a punto de contarnos.
“Tenemos un invernadero”, nos dice,
“donde estamos produciendo pepino,
chile y tomate, esto nos ha ayudado a
gue obtuviéramos buenas hortalizas”,
nos dice sefialando las verduras
obtenidas que estan mostrando a otros
agricultores.

Héctor también muestra las hermosas
mazorcas de maiz criollo que ha
obtenido, asi como los guineos
cosechados en su huerta. “Ademas
hemos sembrado peces. Nos dieron el
Alevin y nos estamos favoreciendo
nosotros y también a otras personas
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que no tienen la posibilidad de comprar pescado, estamos produciendo como 200
libras cada dos meses, es Tilapia”, dice ampliamente complacido Héctor que es uno de
los 43 beneficiados con el Plan Post Ida, en la comunidad Nueva Oriente en la Didcesis
de San Vicente.

“Estamos mas que contentos” agrega al hablar de la cosecha que obtuvo al sembrar

maiz criollo con la técnica de agricultura organica. “Comparando lo que obtengo al
sembrar maices hibridos con éste (el criollo) obtengo la misma cantidad pero con
menos costo. Este afio saqué con 5 libras de semilla 25 quintales”, nos cuenta Manuel
sobre esta su primera siembra aplicando técnicas organicas y semillas criollas.
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“Me siento agradecida... la tormenta nos dejo sin nada” (Palabras de dos

mujeres afectadas por la depresion tropical 12 E).

Angela Moya es una mujer de unos
60 afios de edad que vive en el
Cantdén Guayapa, poblacion ubicada
en una de las zonas turisticas mas
importantes de El Salvador, La Barra
de Santiago, perteneciente al
Municipio de Jujutla, en el
Departamento de  Ahuachapan.
Didcesis de Santa Ana. Ella junto a
cientos de habitantes de esta zona
fueron abatidos por la depresidn
tropical 12 E que del 10 al 20 de
octubre  golped el territorio
nacional.

“A nosotros nos afecté el mar y la
tormenta” explica dofia Angela. En
sus sencillas palabras deja bien en
claro la dificil situacidon que tuvieron
que vivir. El hambre y la destruccion
parcial o total, de las pocas
pertenencias de ella y sus vecinos,
gueda expuesta cuando comparte
que ellas y ellos viven
principalmente de la pesca y de la
cosecha de cocos. “Es dificil superar
esto” dice, pues la inundacién y la
cantidad de lluvia afectan
directamente estos rubros, sostén de la economia local.

A Angela la encontramos durante el acto de entrega de ayuda humanitaria que Céritas
El Salvador, con el apoyo de Caritas Alemana y el Gobierno Alemdn, entregaba a los
afectados por la depresidon tropical 12 E, a fin de superar aunque sea en parte y
momentaneamente la alimentacién de 250 familias de la zona, asi como permitirles
recuperar algunos de los bienes perdidos, como platos, ollas, cubiertos, colchonetas,
frazadas, etc. “Me siento agradecida con esto que nos han entregado, pues la
tormenta nos dejod sin nada, lo poco que teniamos se lo llevé el agua o lo arruind”,
expresa luego de haber recibido la ayuda.

Otra de las beneficiadas, Juana Viuda de Pérez, consciente de que estd situacién
seguird repitiéndose afio con afio dice: “Queremos sobrevivir mejor. Quisiéramos
tener otra manera de sobrevivir... trabajar en grupos granjas de pollos y huertos”,
expresa con ilusion dofia Juana. Dejando en perspectiva la necesidad de tener una
verdadera seguridad alimenticia para sus familias.
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ANEXO A

Cuadro de lugares donde se ejecuto el Proyecto Gestion Comunitaria
del Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico.

Departamento Parroquia Municipio Comunidad Familias Familias
directamente |indirectamente
beneficiarias | beneficiarias

de la dela
comunidad comunidad

Sonsonate San José Acajutla Arenera 10 326

Sonsonate San José Acajutla La Playa 10 225

Sonsonate San José Acajutla El Rio 10 70

Sonsonate San José Acajutla Supervision 10 499

Sonsonate San José Acajutla Monzon 10 455

Sonsonate San José Acajutla Costa Azul 10 233

Sonsonate San José Acajutla El Amatal 10 39

Subtotal 70 1,847
San Miguel
Santa Ana Arcangel Metapan Matazano 17 37
San Miguel Pie de la
Santa Ana Arcangel Metapan Cuesta 35 139
San Miguel San Miguel
Santa Ana Arcangel Metapan Ingneio 30 258
San Miguel
Santa Ana Arcangel Metapan Pinalito 19 37
San Miguel
Santa Ana Arcangel Metapan Plan Grande 20 49
San Miguel San José las
Santa Ana Arcangel Metapan Cruces 25 36
San Miguel
Santa Ana Arcangel Metapan El Pinar 33 42
San Pedro
Santa Ana Apostol Metapan Cafias Dulces 25 39
Subtotal 204 637
Santiago
Chalatenango | Apostol La Laguna Villa La Laguna 70 369
Santiago
Chalatenango | Apostol La Laguna San José 50 160
Santiago
Chalatenango | Apostol La Laguna La Cuchilla 48 61
Santiago
Chalatenango | Apostol La Laguna Plan Verde 42 49
Santiago
Chalatenango | Apostol La Laguna Los Prados 60 142
Santiago
Chalatenango | Apostol La Laguna Los Guevaras 60 182
Subtotal 330 963
Santiago
Chalatenango | Apostol El Carrizal Potrerillos 30 24
Santiago
Chalatenango | Apostol El Carrizal Vainillas 25 29
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Santiago

Chalatenango | Apostol El Carrizal San Cristobal 20 27
Santiago
Chalatenango | Apostol El Carrizal Camalote 56 37
Santiago
Chalatenango | Apostol El Carrizal Santa Cruz 20 17
Santiago
Chalatenango | Apostol El Carrizal Petapa 75 172
Subtotal 226 306
Subtotal 556 1,269
San Salvador | Panchimalco Panchimalco El Cedro 15 266
San Salvador | Panchimalco Panchimalco Quezalapa Il 10 118
San Salvador | Panchimalco Panchimalco Mil Cumbres 15 135
San Salvador | Panchimalco Panchimalco El Guayabo 15 230
San Salvador | Panchimalco Panchimalco Azacualpa 15 370
San Salvador | Panchimalco Panchimalco Troncones 15 2,035
San Salvador | Panchimalco Panchimalco Pajales 15 125
San Salvador | Panchimalco Panchimalco Crucitas 15 187
Subtotal 115 3,466
Rosario de Rosario de
San Salvador | Mora Mora Las Barrosas 25 192
Rosario de Rosario de
San Salvador | Mora Mora Plan del Mango 20 116
Rosario de Rosario de Cerco de
San Salvador | Mora Mora piedra 20 113
Rosario de Rosario de
San Salvador | Mora Mora Las Margaritas 20 100
Rosario de Rosario de
San Salvador | Mora Mora El Jutillo 20 161
Rosario de Rosario de
San Salvador | Mora Mora Santa Lucia 15 60
Subtotal 120 742
Subtotal 235 4,208
Hermano
La Paz Pedro Zacatecoluca La Rotonda 10 54
Hermano
La Paz Pedro Zacatecoluca | Corral Viejo 10 76
Hermano
La Paz Pedro Zacatecoluca | Valle del Sol 10 103
Hermano
La Paz Pedro Zacatecoluca | Renacimiento 10 24
Hermano Sta. Lucia El
La Paz Pedro Zacatecoluca |Carmen 10 110
Subtotal 50 367
El Calvario de |San Cayetano
SanVicente San Vicente Istepeque Santa Elena 11 33
El Calvario de |San Cayetano
SanVicente San Vicente Istepeque La Entrevista 13 117
El Calvario de |San Cayetano
SanVicente San Vicente Istepeque B° Istepeque 9 103
El Calvario de |San Cayetano |La Vuelta del
SanVicente San Vicente Istepeque Globo 15 51
El Calvario de |San Cayetano |Candelaria
SanVicente San Vicente Istepeque Abajo 15 155
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El Calvario de

San Cayetano

SanVicente San Vicente Istepeque El Nao 15 49
Subtotal 78 508
San Jose
SanVicente Verapaz Verapaz Molineros 12 125
San Jose
SanVicente Verapaz Verapaz Agua Caliente 15 52
Subtotal 27 177
Nuestra
Sefiora de San Francisco
SanVicente Fatima San Vicente Chamoco 11 36
Nuestra
Sefiora de
SanVicente Fatima San Vicente Casas Viejas 14 40
Subtotal 25 76
Antiguo
SanVicente Tepetitan Tepetitan Tepetitan 10 117
Subtotal 10 117
Subtotal 140 878
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Pozo Nacional 9 71
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Escuela 9 75
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Ermita 9 70
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Joya 9 16
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Los Ayala 9 59
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Col. El Milagro 9 161
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Los Martinez 9 56
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan El Juguete 10 68
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Los Guzman 10 76
Inmaculada
Usulutan concepcion Ozatlan Las Flores 10 46
Subtotal 93 698
Santiago
La Union Apostol Conchagua Piedra Rayada 20 25
Santiago
La Union Apostol Conchagua Gualpirque 22 63
Santiago
La Union Apostol Conchagua El Camaron 21 56
Santiago
La Union Apostol Conchagua La Morazan 19 42
Santiago
La Union Apostol Conchagua Milagro de Dios 21 26
Santiago
La Union Apostol Conchagua Finquita 15 32
Santiago
La Union Apostol Conchagua Cuadra 15 24
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Santiago
La Union Apostol Conchagua El Yologual 15 313
Santiago
La Union Apostol Conchagua El Farito 15 242
Subtotal 163 823
[ 3929 1511
ANEXO 2
Cuadro de distribucion de los Kits Varios.
Didcesis Departamento Municipio Comunidad Familias | Total
Didcesis de Santa Ana | Ahuachapan Jujutla Las Veraneras 40
Valles Unidos 30
Los Monjes 45
La Patroncita 41
El Zapote 70
El Embarcadero 24 250
Didcesis de Sonsonate | Sonsonate Acajutla Las Delicias 25
Supervision 25
La playa 25
Costa Azul 25
San Julian Parcelacion San José 100
Caluco Las Victorias 50 250
Didcesis de Santiago | Usulutan Jiquilisco Nueva Esperanza 74
de Maria Botoncillo 2 30
Arias 24
Narvaez 21
El Flor 20
Las Flores 20
Puerto Ramirez 20
La Pirraya 25
Paniagua 16 250
Arquidiocesis S. S. La Libertad Jayaque Las minas 40
Ciudad Arce San Carlos | 40
San Juan Opico Cton, Agua Escondida 50
San Salvador | Panchimalco Quezalapa lll 25
Santiago Texacuango | Shaltipa 50
Cuscatlan Cojutepeque Cujuapa (los marroquines) 45 250
Didcesis Zacatecoluca | La Paz San Carlos Lempa San Nicolas Obispo 47
Taura 30
San Jose las Isletas 108
Santa Julia 15
San Vicente Tecoluca Rancho Grande 50 250
Total 1250 |
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ANEXO 3

Cuadro de distribucion de los Kits de Medicamentos.

Didcesis Departamento Municipio Comunidad Familias Total
Didcesis de Santa Ana | Ahuachapan Jujutla Los Monges 50
La Patroncita 50
100
Didcesis de
Sonsonate Sonsonate 100
100
Didcesis de Santiago | Usulutan Jiquilisco Botoncillo Il 50
de Maria Puerto El Flor 50
100
Arquidiocesis S. S. La Libertad Jayaque Las minas 18
Ciudad Arce San Carlos | 18
San Juan Opico El Milagro 18
San Salvador | Cojutepeque El Calvario 15
Santiago Texacuango | Shaltipa 14
Cuscatlan Cojutepeque Quezalapa 17 100
Didcesis Zacatecoluca | San Vicente San Nicolas Lempa Hacienda Vieja 30
Marranito 30
Zacatecoluca 40
100
Total 500
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ANEXO 4

Cuadro de Distribucion de los Kits de Alimentos.

Didcesis Departamento Municipio Comunidad Familias Total
Didcesis de Santa Ana | Ahuachapan San Francisco Mendz | La Patroncita 35
Los Monges 40
San Alfonso Miramar 30
Guayapa Arriba 45
150
Didcesis de
Sonsonate Sonsonate entregados 150
150
Didcesis de Santiago | Usulutan entregados 100
de Maria
100
San José de la
Didcesis Zacatecoluca | La Paz Zacatecoluca Montafa 50
El Pichiche 50
100
Total 500
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ANEXO B

Cuadro de Distribucion de los Kits Familiares.

Didcesis Departamento Familiar Comunidad Familias Total

Didcesis de Santa Ana Entregados 50

50
Didcesis de
Sonsonate Entregados 50

50
Didcesis de Santiago Entregados 50
de Maria

50
Arquididcesis de S. S. Entregados 50

50
Didcesis Zacatecoluca 50

50

Total 250
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Ayuda de emergencia y rehabilitacion después del huracan 12E

ANEXO ®

Centroameérica, El Salvador. Este se ejecutd de la siguiente forma.

No Didcesis Departamento Municipio Familias Personas
1 Santa Ana Ahuachapan San Francisco Menéndez 250 1042
Caluco 100 417
2. Sonsonate Sonsonate Acajutla 100 312
San Julian 100 353
Panchimalco 94 392
San Salvador
Arquididcesis Rosario de Mora 80 333
3. | De San Salvador Teotepeque 30 125
La Libertad Jicalapa 17 71
Aguilares 29 121
San Luis Talpa 70 291
San Juan Tepezontes 60 250
4. La Paz
San Pedro Masahuat 70 293
Zacatecoluca San Miguel Tepezontes 50 208
Concepcidn Batres 75 312
Puerto Parada 50 208
5. Usulutan.
Santiago de Ma. Jiquilisco 75 312
Jucuaran 50 208
San Vicente 75 309
6 San Cayetano Istepeque 40 166
San Vicente
San Vicente San esteban Catarina 60 258
Verapaz 75 321
Chirilagua 99 405
7 San Miguel
San Miguel El Tesoro 32 241
La Unioén Conchagua 69 287
TOTAL 1750 7235
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ANEXO 7

CAMEXPA
MARCO ESTRATEGICO 2011- 2014

VISION: Como Pastoral Social-Caritas: Queremos una Iglesia en conversién continua que sea testigo de JesUs en el
mundo, compafera de camino de las personas mas pobres, samaritana, profética y pascual, que incida en los procesos
histéricos de transformacion para hacer presente el Reino de Dios.

Como Iglesia contribuiremos para que nuestros paises cuenten con sociedades solidarias, justas, democraticas pluralistas y
participativas, donde cada hombre y mujer tengan una vida digna, satisfechas sus necesidades basicas, cuiden y usen
sosteniblemente los recursos de la creacion para el bien comun.

MISION: La Pastoral Social-Caritas a la Luz del Evangelio y de la Doctrina Social de la Iglesia, acompafia a hombres y
mujeres en la transformacién de las realidades de exclusién e inequidad que existe en nuestros paises, para construir juntos,
comunidades y sociedades justas, fraternas y solidarias en armonia con la creacion, signo del Reino de Dios.

Principios Generales de Intervencion:

1- La Pastoral Social - Caritas abordara todos los ejes con sentido ecuménico, Comunitario y organizativo, sostenible e
intercultural y en coordinacién con otras instituciones.
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2- Asumir y promover el desarrollo humano como enfoque integral para alcanzar el bienestar de todas las personas
en sus distintas dimensiones.

3- Promover la identidad eclesial de Pastoral Social Caritas, su pertenencia a la comunidad y su vocacién a ser rostro y
cauce del compromiso de caridad de los discipulos y discipulas de Cristo, especialmente en el servicio fraterno y
solidario a los mas pobres y a quienes sufren, nutriéndonos de la Palabra de Dios y de la Eucaristia.

Ejes Transversales:

1. Equidad de hombres y mujeres.
2. Comunicacion
3. Incidencia politica y social

EJES TEMATICOS

I.- Identidad y Espiritualidad de la Zona

e Promocidn de itinerarios espirituales al interior de la institucion
e Inspirar una conversion institucional de ejecutora a servidora

Objetivo: Cultivar en nuestra Pastoral Social — Caritas una espiritualidad centrada en la persona de Cristo, su programa y
estilo de vida, asumiendo el ejemplo de Maria.
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EJES TEMATICOS.

I.- Identidad y espiritualidad de la zona.

Tematica

Lineas de Accion

Acciones

Promocién de
itinerarios espirituales
al interior de la
institucion

Propiciar al interior de nuestra
institucion el encuentro con Cristo
para hacer visible el Reino de Dios

aqui y ahora donde seamos
sensibles a los signos de los
tiempos

Realizar encuentros de reflexion y oraciéon

Promover la vivencia de los sacramentos Celebraciones
Eucaristicas frecuentes.

Inspirar una
conversion
institucional de
ejecutora a servidora

Articular y animar la diaconia de la
caridad.

Propiciar acciones solidarias personales con los pobres y
excluidos de la sociedad

Asumir compromisos en la practica organizada de la
caridad al interior de nuestras parroquias

Apropiarse de la vision y misién de
la Pastoral Social Caritas.

Brindar induccion al personal nuevo.

Desarrollar procesos de formacidn vy actualizacion
permanente del personal que respondan a la visién y
mision.

Promover espacios para compartir y celebrar la fe y la
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vida involucrando a todo el personal.

Fomentar el sentido de pertenencia y responsabilidad en
la institucion

Mantener viva la memoria vy | Celebrar fechas conmemorativas en memoria de

ejemplo de nuestros martires. o )
Los martires (Mons. Romero y Mons. Gerardi)

Cultivar la mistica del servicio generoso al interior de la
institucion nuestros martires

I1.- Organizacion de la Pastoral social y fortalecimiento institucional.

Objetivo: Impulsar procesos de fortalecimiento organizativo y capacidad institucional de la Pastoral Social -

Caritas
e Organizar la Pastoral Social - Caritas en las siguientes areas: asistencia, promocién, liberacion y
acogida fraterna.
e Organizar solidariamente la Caritas a nivel comunitario, parroquial, diocesano, nacional y zonal.
Tematica Lineas de Accion Acciones

Organizar la Pastoral | Consolidar los equipos nacionales y | Desarrollar procesos de formacién en Pastoral Social y
Social - Caritas en | diocesanos como: animadores, | DSI al personal institucional (actualizacion de nuevas
las siguientes areas: | promotores, articuladores y formadores | cartas pastorales)
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asistencia,
promocion,

liberacion y acogida
fraterna.

del trabajo social eclesial.

Establecer ambientes agradables de trabajo para
fomentar la mistica y el trabajo en equipo e
incentivos en las didcesis y oficinas nacionales.

Disefiar politicas de desarrollo técnico y humano
de personal

Diseflar e implementar un cédigo de ética.

Establecer mecanismos de induccion a los
directores y parrocos sobre el quehacer de la
pastoral social/ Caritas.

Desarrollo de la Capacidades
institucional (recurso humano,
financiero, técnico, tecnoldgicos
y de comunicacion).

Realizar procesos de formacion técnica vy
administrativa para el personal institucional.

Homologar instrumentos de seguimiento y ejecucion
de proyectos y evaluacion de personal

Definir mecanismos para la estabilidad laboral del
personal.

Elaborar un manual para homogenizar las politicas
de personal a nivel nacional y zonal.

Impulsar procesos de rendicién de cuentas sobre
la ejecucidén institucional.

Establecer mecanismos de gestion y auto
sostenibilidad financiera.

Fortalecer los mecanismos de documentacion vy
divulgacion sobre el quehacer institucional
(mantenimiento paginas Web, memorias, anuarios,
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publicaciones)

Organizar

solidariamente la

Caritas a
comunitario,
parroquial,
diocesano,

y zonal.

nivel

nacional

Alcanzar la comunién en la red
Caritas regional, zonal,
nacional, diocesana y parroquial
y con CI.

Mantener una comunicacion fluida entre la zona y
CI

Promover la cooperacion solidaria.

Promover la revision de la figura legal de las
diferentes Caritas de la zona (posibles
implicaciones)

Promover intercambios de experiencias a nivel
zonal, nacional, diocesanos.

Reactivar el espacio Cisa / Camexpa

Organizar las pastoral social
/caritas de manera
pluridimensional en los diversos
niveles eclesiales

Incidir en los obispos para que asuman como
tarea eclesial y pastoral la pastoral social/ caritas.

Promover la vinculacion y articulacién entre la
PS/caritas y el clero.

Desarrollar Procesos de formacion los

agentes de pastoral social

para

Sistematizar las experiencias organizativas de
cada pais.

Incorporar personal voluntario en algunas areas
especificas y en el nivel parroquial.
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III1.- Desarrollo Humano Integral y Solidario.

Objetivo: Contribuir a mejorar la calidad de vida de acuerdo a la dignidad del ser humano.

e Seguridad y soberania alimentaria

e Promocién de la Economia solidaria.

e Promocién y acompafiamiento de la sociedad civil.

e Fortalecimiento de los sistemas democraticos, incluyentes,

e Animacion de la participacidn de los laicos en la politica.

Tematica Linea de Accion Acciones
Seguridad y Desarrollar programas de capacitacion a lideres
soberania rurales y productores en aspectos técnicos-
alimentaria administrativo..
Promover nuevas formas de organizacion e

1. Promover y acompafiar la
organizaciéon comunitaria.

2.- Impulsar procesos de
seguridad alimentaria en |las
comunidades.

integracion en la comunidad. Y fortalecer los
procesos organizativos existentes en seguridad vy
soberania alimentaria

Realizar intercambios de experiencias entre paises,

diocesis y comunidades.

Promover procesos de planificacién, diversificacion e
investigacién participativa para la produccién
agricola

2. Implementar sistemas
alternativos de financiamiento

Fortalecer procesos organizativos para establecer
sistema de auto financiamiento a nivel rural.

rural en beneficio de los | Apoyo financiero mediante la asignacidon de capital
pequefios y medianos | camilla
productores.
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Tematica

Linea de Accion

Acciones

3.

Incidir para la implementacion

de politicas publicas
sector agropecuario.

en el

Disefiar e implementar un programa de formacién en
incidencia politica.

Promover procesos de dialogo y concertacién (mesas,
foros, conversatorios) permanente entre los
productores y autoridades gubernamentales

Promover y acompafnar la creacion y/o modificacion
de politicas publicas en el sector agropecuario.

Promover y acompanar acciones de incidencia en
relacion a acceso a tierra, derecho a alimentacion,
acceso a un mercado justo y recursos productivos.

5.-

Fomentar sistemas
alternativos de comercializacion.

Promover sistemas alternos (ferias, vinculacion con
otras redes, comercio justo, mercado locales
alternativos) de comercializacion.

Promover y acompafar procesos de fortalecimiento
de las  asociaciones comunitarias para la
comercializacion.

Promocion de la
economia solidaria

1.

Promover y fortalecer |la
economia solidaria en nuestras

comunidades, diocesis
nacional.

Y

Fortalecer procesos formativos y organizativos de
autogestién, fomento practicas alternativas de produccién
y comercializacion comunitaria.

Establecer redes comunitarias para la comercializacién a
través de redes de comercio justo a nivel local y regional

Fomentar capacidades en administracion y
comercializacion locales a través de escuelas rurales vy
urbanas.
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Tematica

Linea de Accion

Promocién y
acompanamiento
de la sociedad
civil.

Fortalecer los procesos
organizativos de las estructuras de
la sociedad civil.

Acciones
Formacion y capacitacion en gestion interna
(reglamentos, normas parlamentarias, planes de

trabajo, estatutos)

Desarrollar intercambios de experiencias a nivel
nacional, zonal y regional.

Sistematizar experiencias y buenas practicas.

Propiciar y participar en espacios
de didlogo social (mesas, redes)

Identificar los espacios y tematicas para participar
como zona y pais: Rio+20, ( revisar propuesta de

Selacc)

Posicionar tematica en espacios de dialogo,
concertacion, coordinacién, opinién, debate vy
propuestas.

Fomentar la  articulaciéon vy
vinculacion de las instancias de
sociedad civil en todos los niveles.

Establecer prioridades zonales y regionales, actores y
espacios sobre los que se pueda hacer incidencia.
(Elaborar un mapa de actores por pais y zona).

Buscar la articulacién y el establecimiento de alianza
con instituciones publicas, movimientos sociales,
ONGs.

Fortalecimiento de
los sistemas
democraticos,
incluyentes,

Generar capacidades en los
actores para que influyan en los
gobiernos locales que permitan
mejores practicas en la gestién
publica en beneficio del desarrollo
local.

Desarrollar procesos de incidencia politica y auditoria
social o vigilancia ciudadana a nivel municipal,
departamental, y nacional (en todos los niveles).

Establecer relaciones con el SEDAC para identificar
lineas de cooperacion en el trabajo de las zonas en
temas de Desarrollo.

Animacion de la

Promover la participacion y dar a

Desarrollar procesos de formacion en ética, politica y
liderazgo.
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Tematica

Linea de Accion

Acciones

participacion de
los laicos en la
politica.

acompafamiento de las y los
laicos en los espacios politicos y
de toma de decision.

Seguimiento de las acciones de las y los laicos
formados. (reuniones, jornadas, intercambios)

IV.- Medio Ambiente y Cuidado de la Creacion.

Objetivo:

e Medio ambiente, Gestion de riesgos, Atencidn a emergencias y Cambio Climatico

Tematica

Linea de Accion

Acciones

Medio Ambiente,
gestion de riesgo,
atencion de
emergencias y
cambio climatico

1. Promover practicas de
manejo integral de recursos
naturales

Desarrollar procesos de formacion y organizacion a
nivel comunitario para el manejo y proteccién de los
de RRNN.

Promover el establecimiento de procesos sostenibles
para la protecciéon, aprovechamiento racional vy
conservacion de los recursos naturales.

Impulsar procesos de incidencia politica para la
modificacién y aplicacion de la legislacién ambiental.

Intercambiar y sistematizar buenas practicas a nivel
de zona, pais y didécesis.

Desarrollar metodologias propias y programas de
formacién comunitaria para implementar planes de la
reduccién del riesgo desde un enfoque autogestivo y
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solidario que conduzca al desarrollo comunitario.
Establecer alianzas, mecanismos de coordinacién vy
comunicacién para la atencién de emergencia con un
enfoque de autogestion y solidaridad.

Definicion de planes propios de respuesta ante
situaciones de emergencia a nivel diocesano, nacional
y zonal.

2. Fortalecer las capacidades | Incrementar los niveles de informacidn, participacion
locales para implementar medidas | y educacién de las comunidades.

de mitigacion y adaptacion al | Definir las politicas institucionales en relacién al
cambio climatico. cambio climatico.

Promover la implementacién de practicas de
adaptacién y mitigacion al cambio climatico.
Establecer mecanismos de dialogo y discusién en el
tema de adaptacidon y cambio climatico para la
definicidon de politicas publicas.

V.- Derechos Humanos, justicia paz y reconciliacion.
Objetivo: Trabajar en la promocion, educacién y defensa de los derechos humanos de las poblaciones excluidas.

Construccidn de ciudadania (sujetos de derechos y deberes, organizacion, participacion)
Acompanamiento en la promocién, denuncia y defensa de los DDHH.

Construccidn de paz y transformacién de conflictos.

Defensa y atencidn a personas migrantes, refugiadas y victima de tratas.

Atencién a personas por violencia de género

Atencidn integral, defensa y empoderamiento de las personas con VIH-sida

Atencidn integral y prevencion de personas menores de edad y jovenes en situacion de riesgo
Atencidn, rehabilitacion y acompafiamiento de privados de libertad, sus familias y comunidades.
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Tematica

Linea de Accion

Acciones

Construccion de
ciudadania (sujetos
de derechos y
deberes,
organizacion,
participacion)

Fortalecer y acompafar a la
ciudadania en el empoderamiento
comunitario de sus deberes vy
derechos de organizacién vy
participacion politica

Disefiar un plan de formacién con los temas de deberes
y derechos, de organizacién y participacion ciudadana.

Designar un equipo zonal que facilite los temas
sefalados.

Facilitar herramientas metodoldgicas para la
participacion ciudadana

Acompafamiento en
la promocion,
denuncia y defensa
de los DDHH.

Promocién, defensa y denuncia de
los derechos humanos en la zona
CAMEXPA

La formacion a referentes y promotores en DDHH.

Promover la articulacién con las instancias de gobierno
y sociedad civil

Crear un directorio nacional, diocesano, zonal de las
instancias que trabajan con los DDHH

Asumir como zona la promocidn, denuncia y defensa de
los DDHH como eje integrador.

Acompafar a las comunidades y promotores ante las
instancia judiciales.

Acompafamiento a los defensores promotores de los
DDHH

Promover y defender los derechos laborales en la zona
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CAMEXPA vy en las oficinas de Caritas.

Elaboracidon de herramientas metodoldgicas y poner en
practica la guia de derechos humanos del Celam

Construccién de paz y
transformacion de
conflictos

Incluir en los procesos de
planificacion zonal y nacional el
enfoque de construccidn de paz y
transformacion de conflicto.

Capacitacion y formacion en construccion de paz y
transformacion de conflicto.

Crear una metodologia zonal y herramientas para la
aplicacion en las comunidades tomando como base la
experiencia de los paises

Intercambio de experiencias exitosas en los temas
sefialados

Sensibilizar a nivel de Iglesia,
Sociedad e Instituciones sobre las
causas y efectos de la movilidad
humana.

Campania de sensibilizacién a cerca de los

Fendmenos de la movilidad humana especialmente los
temas de refugio, migracion forzada y Trafico y Trata
de personas.

v' Promover la celebracién de la Semana del Migrante,
Dia del Refugiado, etc. - coordinar con Pastoral de
Liturgia y aprovechando expresiones de religiosidad
popular.

v' Aprovechar campafas eclesiales para posicionar el
tema de migrantes (Campana Cuaresmal, de
Adviento, Colectas Nacionales, etc.

Diseno de Material de Sensibilizacion y de Formacién
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dirigido a los agentes de pastoral, clero y fieles en
general.

Posicionamiento del tema de migrantes en diferentes
mesas tematicas: Migracion y Género; Ninos y Nifas
Migrantes; Mesas contra la discriminacién, etc.

Fortalecer el trabajo de atencidn
integral a migrantes y personas en

movilidad en situacion de
vulnerabilidad en los paises
donde se tienen programas
nacionales..

Acompafiamiento a Migrantes a través Casas de
Acogida (hospedaje, alimentacion, salud primaria,
acompafamiento  espiritual, etc.), abriendo o
construyendo casas en donde no existen y se
requieran.

Coordinacién de espacios de formacién, informacién y
orientacion legal a migrantes y desplazados (por
sequia, Vviolencia, situacidn ambiental, situacion
econdmica.).

Promocién de la participacién y empoderamiento de los
propios migrantes en la busqueda de soluciones a sus
necesidades.

Participaciéon activa en mesas de coordinacidn con
instituciones y organismos de sociedad civil. (Trabajo
en redes, seguimiento convencion )

Coordinaciéon y acercamiento con otros espacios que
trabajan el fendomeno de movilidad humana
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Promover espacios de intercambio
y coordinacién Zonal y/o Sub-
zonales.

Elaborar propuestas de proyecto que permitan el
seguimiento a los procesos de planificacion zonal

Conformacion de un equipo técnico zonal para impulsar
la tematica

Promover la comunicacion efectiva entre las Iglesias de
salida y acogida

Experiencias de intercambio de agentes de Pastoral de
Movilidad Humana de la zona.

Directorio de referentes de Pastoral de Movilidad
Humana (PSC y Conferencias) -

Incidir en los gobiernos para el
respeto de los DDHH de los
migrantes

Participaciéon activa en mesas de coordinacion con
instituciones y organismos de sociedad civil. (Trabajo
en redes, seguimiento convencion )

Y con otros espacios que trabajan el fendmeno de
movilidad humana en la defensa de los derechos
humanos.

Atencion integral,
defensa y
empoderamiento de

Implementar, articular y difundir
la Educacion y formacion del

Socializacién del proyecto Esperanza de VIHda para la
Zona CAMEXPA (Jévenes, Clero, personas menores)
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las personas con
VIH-sida

proyecto Esperanza de VIHda, de
Caritas México, en la Zona
CAMEXPA.

Desarrollo de un Proceso de formaciéon e informacion
(actualizacion a nivel de abordaje pastoral y de
biotecnologia a Jovenes, Clero, vida religiosa personas
menores

Fortalecimiento del trabajo en red para la atencién
integral

Analisis comparativo de la situacidn actual del VIH a
nivel de la zona y de otros paises.(recopilacion de
informacion)

Incidir para la creaciéon de politicas

Participacién en espacios de toma de decisién (mesas,
Fondo global, ministerio de salud)

Establecimiento de alianzas estratégicas

Atencion a personas
por violencia de

Informar, Educar y formar en el
tema de la violencia basada en

Diseno de un plan de formacién para el tema de la
violencia basada en género.

género género
Formacién y acompanamiento en los temas para la
Educar para la tolerancia, el tolerancia, el respeto y la convivencia.
respeto y la convivencia
Atencion, Capacitar a los y las privados(a) Talleres a los privados y privadas de libertad sobre

rehabilitacién y
acompanamiento de

de libertad para que conozcan sus
derechos dentro de los centros

sus derechos y deberes, contemplados en las leyes
nacionales y los convenios internacionales.
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privados y privadas
de libertad, sus
familias y
comunidades.

penitenciarios

Acompanfar a las familias de los

privados y las privadas de
libertad en el proceso de
rehabilitacion para buscar la
integracion familiar.

Visitas a las familias de los privados y privadas de
libertad para conocer sus necesidades espirituales
y econdmicas para atenderlas dentro de las
posibilidades de la Pastoral Penitenciaria.

Coordinar con las autoridades penitenciarias para
que se respete el proceso de convivencia entre las
familias y los privados o privadas de libertad.

Crear planes de prevencion dirigidos a jovenes en
riesgo social, desde el acompafamiento de las
familias de los privados y privadas de libertad

Apoyo a los privados de libertas en el seguimiento
de sus casos (agilizacién de la sentencia).

Impulsar sanciones alternas- medidas cautelares.

Apoyo a la reinsercidn social de los post- liberados

Sensibilizar a las autoridades de
los centros penitenciarios en la
importancia del trabajo de la
pastoral, en su misién de
humanizar las carceles y del
respeto a los instrumentos
internacionales en materia de
Derechos Humanos

Capacitar al equipo de Pastoral Penitenciaria en la
importancia del trabajo en la defensa y promocion
de los derechos y dignidad de las personas
privadas de libertad.

Realizar encuentros de sensibilizaciéon entre las
autoridades penitenciarias, parroquias y la Pastoral
Social o/y Pastoral Penitenciaria en materia de
Derechos Humanos.

Disefo de manual de pastoral penitenciaria
(atenciodn, perfil personas, legislaciéon pais).

Recoger las experiencias de las pastorales
penitenciarias de los paises)
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Intercambio de experiencias

Plan ecuménico de atencidn en las distintas
carceles. (revisar la viabilidad)
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ANEXO

CARITAS EL SALVADOR
MARCO ESTRATEGICO 2011-2014

VISION

Como Pastoral Social-Caritas: Queremos una Iglesia en conversion continua que sea testigo de Jesus en el mundo, comparfiera de camino
de las personas mas pobres, samaritana, profética y pascual, que incida en los procesos histéricos de transformacion para hacer presente el
Reino de Dios

Como Iglesia contribuiremos para que nuestros paises cuenten con sociedades solidarias, justas, democraticas pluralistas y participativas,
donde cada hombre y mujer tengan vida y vivan con dignidad como hijos de Dios, tenga satisfechas sus necesidades basicas, cuiden y usen
sosteniblemente los recursos de la creacion para el bien coman.

MISION

La Pastoral Social-Caritas a la Luz del Evangelio y la Doctrina Social de La Iglesia, acompafia a hombres y mujeres en la transformacion de
las realidades de exclusion e inequidad que existe en nuestros paises, para construir juntos, comunidades y sociedades justas, fraternas y
solidarias en armonia con la creacion, signo del Reino de Dios.

Estrategia:
La Pastoral Social/Céritas abordara todos los ejes con sentido ecuménico y en coordinacion con otras instituciones.
Ejes Transversales

1- Comunicaciones
2- Género
3- Incidencia sociopolitica
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Ejes Tematicos

1- IDENTIDAD Y ESPIRITUALIDAD

Sub eje Objetivos Lineas Estratégicas Acciones Actividades
Promocién de procesos | Cultivar desde  La | Promover la identidad | Propiciar la vivencia Celebracion de los sacramentos especialmente
de formacion espiritual | Pastoral Social/Caritas | eclesial de Pastoral | con Cristo siguiendo el La Eucaristia
y pastoral al personal, | una espiritualidad en | Social/Caritas, desde la | Itinerario del discipulo Liturgia de las Horas
voluntarios y [toda la comunidad | parroquia comunidad | misionero de Lectura semanal de la Palabra de Dios bajo la
destinatarios de la | eclesial, centrada en la | de comunidades | Aparecida concentrado met.odolog|a 3 2 el St
Pastoral Social/Céaritas | Diaconia inspirada en | viviendo el Triple | en conversion, R ., L
. : L . o, Encuentros de reflexion y oracion
Jesucristo servidor y en | Ministerio. discipulado y comunion

Maria, esclava del
Sefior para cumplir con
la opcion preferencial
por los pobres.

inspirado en la palabra
y los sacramentos.

Momentos de escucha fraterna, reflexion vy
didlogo.

Asumir compromisos en la pastoral parroquial
con la identidad y espiritualidad de la Pastoral
Social Caritas.

Accion solidaria mensual del personal.
Propiciar acciones solidarias concretas entre el
personal.

Inspirar una continua
conversion pastoral de
todos los agentes de La

Pastoral Social/Caritas
para fomentar una
espiritualidad en
Diaconia

Formacion del personal administrativo, técnico
y de servicios en DSI

Induccion al personal nuevo en la mistica de
Pastoral

Actualizacion permanente.

Celebraciones especificas para mantener viva
la memoria de nuestros martires
Institucionalizar la celebracion del dia de San
Martin de Porres

Sistematizar la eucaristia en las Celebraciones
de las reuniones de la Junta Nacional

64




2- Desarrollo Humano Integral y Solidario

Eje

Sub- eje

Objetivos

Lineas Estratégicas

Desarrollo Humano Integral y Solidario

Medio Ambiente,
Gestibn de Riesgo,
atencion de emergencia
y cambio climético

Promover la gestion
ambiental, del riesgo y

el manejo de
emergencias, para
aumentar la resiliencia

ante el cambio climatico

Alianzas estratégicas con organizaciones locales
afines

Insercion de las organizaciones al sistema nacional de
proteccion civil

Sensibilizacion de temas relacionados al
climatico

Generacion de espacios que faciliten la participacion
de hombres y mujeres en la toma de decisiones

Incidencia sobre ordenamiento territorial

cambio

Seguridad y soberania
alimentaria

Contribuir a la soberania
y la seguridad
alimentaria a través del
acceso Yy disponibilidad
de alimentos a fin de
mejorar la nutricién y la
salud preventiva en las
familias atendidas

Salud preventiva y nutricion

Agroecologia

Procesamiento y comercializacion de frutas de
estacion y de excedentes productivos

Promocién y divulgacion

Promocién de economia solidaria

Generacion de espacios que faciliten la participacion
de hombres y mujeres en los procesos productivos y
la toma de decisiones
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Fortalecimiento de los | Fortalecer las

sistemas democraticos | estructuras

incluyentes organizativas existentes
para que sean

protagonistas de su
propio desarrollo

Trabajo con enfoque de cuenca.

Articular las organizaciones locales existentes
Divulgacion sobre derechos y deberes de las
organizaciones legalmente constituidas a nivel
comunitario.

Generacion de capacidades en los actores locales
para que influyan en la toma de decisiones de los
gobiernos Municipales

Generacion de espacios que faciliten la participacion
de hombres y mujeres en los procesos de toma de
decisiones

promover la participacion de los laicos en la politica
formacion en la DSI, Caritas in veritate y la propuesta
integral de la iglesia,

3- Derechos Humanos, justicia, paz y reconciliacion.

Eje

Derechos Humanaos, justicia
paz y reconciliacion.

Sub eje Objetivos Lineas Estratégicas Acciones
Construccion de pazy | Contribuir a que las | Procesos de e Capacitacion y formacion en los diferentes
transformacion de intervenciones sensibilizacion y niveles
conflictos. implementadas sean | concienciacionenlLa |e Taller atodo el personal técnico en el 2011

armonicas dentro de | Pastoral

ejecucion

los espacios de | Social/Céaritas

¢ Intercambio de experiencias
e Devolucion de parte de los técnicos
capacitados
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Defensa y atencion a
personas migrantes y
victima de trata.

Trabajar en

la

promocién, educacion

y defensa de

los

DDHH de la poblacién
migrantes y victimas

de trata

Sensibilizaciéon de
la sociedad sobre
el fendmeno
migratorio y trata
Fortalecimiento
del trabajo de
atencion integral a

migrantes y
personas en
movilidad en
situacion de

vulnerabilidad.
Incidencia en los
gobiernos para el

respeto de los
DDHH de los
migrantes

Promover para el 2011 la celebracion de la
semana del migrante

Disefio de material de sensibilizacion y de
formacion dirigido al clero, agentes de
pastoral y fieles en general.
Posicionamiento del tema de migrantes en
diferentes mesas teméticas: Migracion vy
Género; Nifos y Niflas Migrantes; Mesas
contra la discriminacion, etc.
Acompafiamiento a Migrantes a través
(hospedaje, alimentacién, salud primaria,
acompafiamiento  espiritual, etc.), en
coordinacién con organismos afines
Coordinacién de espacios de formacion,
informacion y orientacion legal a migrantes.
Participacibn activa en mesas de
coordinacién con instituciones y
organismos de sociedad civil. (Trabajo en
redes, seguimiento convencion )

Tomar el caso de las coordinaciones con
esfuerzos en el exterior

Promociébn y divulgacibn de las
convenciones y tratados internacionales de
los mecanismos de aplicacion
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Atencion integral,
defensa y
empoderamiento de las
personas con VIH-sida

Implementar, articular

y difundir la
Educacion y
formacién en VIH
sida

Incidencia

Celebracion del dia mundial de la
respuesta al VIH-sida para el 2011
Fortalecimiento del trabajo en red con
personas, empresas, organizaciones e
instituciones para la atencion integral
Material propio de pais

Atencién y
rehabilitacion de
privados de libertad y
sus familias.

Experiencia de Brasil, conocerla.

Construccion de
ciudadania (sujetos de
derechos y deberes,
organizacion,
participacion)

Guia de pastoral del CELAM

4- Organizacion de la Pastoral social y fortalecimiento institucional

Eje Sub eje Objetivos Lineas Estratégicas Acciones
Organizacion de la Pastoral | Incidencia y apoyo para | Impulsar y acompafiar | ¢ Dialogar y apoyar Elaboracion y difusion de un manual de
Social y fortalecimiento | la organizacion pastoral | procesos de a los obispos en la formacion de las Céritas parroquiales.
Institucional social. fortalecimiento puesta en marcha Proponer un plan de formacion en

organizativo 'y la
capacidad
institucional
pastoral social.

de la

y fortalecimiento

de la pastoral
social a nivel
Diocesano y

gerencia parroquial.

Clarificar y difundir la vision eclesial de
género en la linea de igualdad y equidad.
Institucionalizacién de la campafia de
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parroquial.
Realizar procesos
de formacion vy

capacitacion
Establecer
mecanismos  de
induccién a
directores,

parrocos sobre el
guehacer de la
pastoral social.

solidaridad y la celebracién del dia de
San Martin.

Relanzar la campafa de solidaridad con
Céritas Nacional

Celebracion de 50 afios de Céritas.
Iniciar un proceso de creacion de Caritas
parroquiales donde no existe
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CARITAS EL SALVADOR

ESTADO DE RESULTADOS DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

CIFRAS PRESENTADAS EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA

TOTAL DE INGRESOS

411

412

413

511

512

514

Donaciones restringidas
Recursos propios

TE12 Rehabilitacion Of.Nac.
POS IDA

Donaciones no restringidas
Recursos Propios

CRS Fort. Inst. 2011
CONSTRUCCION DE PAZ 2011
GRCC

Otros Ingresos
Recursos propios
GRCC

MENGQOS:

TOTAL DE GASTOS

Gastos de administracion
Recursos propios

CRS Fort. Inst.
Construccion de Paz
GRCC

Gastos Financieros
Recursos Propios
CRS Fort. Inst.
TE12 Rehabilitacion
Construccion de paz
GRCC

Egresos de proyectos
Recursos propios
Pos IDA

GRCC

Construccion de paz

EXEDENTE DEL EJERCICIO 2011

©“

24,000.00
15.26
509,921.42

©®» B B &

189,947.68
19,500.00
5,775.00
260,590.61

37,160.69
296.51

533,936.68

475,813.29

37,457.20

» Un 8 &

89,725.69
13,199.89
1,984.64

47,281.26

B P o L

232.66
1.70
15.26
0.28
502.75

“ n n e

109,570.59
509,921.42
260,610.61

5,775.00

152,191.48

752.65

885,877.62

71

$

1047,207.17

$ 1038,821.75

$

8,385.42



CARITAS EL SALVADOR
BALANCE DE COMPROBACION AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
CIFRAS PRESENTADAS EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA

ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
Caja. $ 600.00 Cuentas y documentos por pagar $ 26,733.19
Caja Chica (Recuros Propios ) $ 600.00 Dagoberto Cabrera - Recuros Propios $ 23,647.94
TE12 Rehabilitacién $ 234.74
Bancos $ 533,884.10 GRCC $ 568.23
Recursos propios $ 93179.84 Arquidiocesis Proyecto Post ID $ 2,282.28
Recursos propios Cta. Cte. No. 046-
51-00110-37 $ 73,359.68
CAFOD Cta Cte. 25-10076442 $ 8,071.55 Retenciones por pagar $ 1,041.68
Bco. Hipotecrio Cta. Cte. 2911-8255  $ 11,022.85 Pos IDA $ 1,039.26
HSBC Cta. De ahorro No. 2-54-06086-
70 $ 725.76 GRCC $ 242
HSBC POST IDA Cta, Cte. No. |
002510079300 $ 41,021.90
CRS Fort. Inst. 2011 Cta. Cte. No. 2-
51-00838-48 $ 5,940.65 Fondos restringidos $ 640,746.36
HSBC TE12 REH. Cta. Cte. No.
2510084275 $ 344,014.05 GRCC $ 150,089.62
Const. De Paz Cta. Cte. No.
002510084070 $ 29,610.08 Pos IDA caritas Espafia $ 56,994.98
GRCC. Cta. Cte. No. 002510082108 $ 20,117.58 Construccion de paz S 31,745.00
Caritas Sueca S 29,960.00
Documentos y cuentas por cobrar $ 204,840.93 Caritas Internationalis $ 11,017.45
Anticipos a Empleados S 540.00 CORDAID S 17,160.00
Cuentas por Cobrar a Proyectos $192,942.67 TE12 Rehabilitacion Alemania $ 34377931
Deudores varios - Recursos Propios $ 8,048.71
CELAM - Recursos Propios $ 1,980.00 TTOTAL PASIVO S 668,521.23
VIDAL MONGE Recursos Propios $ 49.11
CESAR E. Bolafios Recursos Propios $ 1,056.44
CARITAS HONDURAS $ 224.00
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO S 562,045.92 FONDO PATRIMONIAL
Bienes inmuebles
Propiedad, Planta y Equipo $ 934,547.52 Fondo Patrimonial Financiero $ 636,817.46
Recursos Propios Recursos propios $ 636,817.44
Terrenos $ 495,900.00 Pos IDA $ 0.01
Edificaciones $ 246,782.97 GRCC $ 0.01
Mag. y Equ.Fortalecmiento Inst $ 17,445.03
Mob y Equi. de Of.Fortalec $ 1151850 Fondo Patrimonial -Activo Fijo $ 1747364
Vehiculos Fortalecimiento Inst $ 162,901.02 Recursos Propios
Depreciciaon Acumulada $ (372,501.60)
Dep. Acuml. de Edif.Fortalecie $ (195,216.96)
Dep. Acum. Mag. Edif.Fortaleci $ (17,464.64)
Dep. Acum Mob.y Equ.Fortaleci $ (11,518.50)
Dep. Acum. de Vehiculo Fortale $ (148,301.50) Donaciones Extraordinarias $ 150,000.00
Enlace
CARGOS DIFERIDOS
Cheques pendientes de liquidar S 20,028.72 Exedente del ejercicio 2011 S 8,385.42
Recursos propios $ 18,468.14
Pos IDA $ 61.35
GRECC $ 1,499.23 TOTAL PATRIMONIO S 812,676.52
Transitorios $ 9,798.08
Retenciones
Recursos propios $ 1,055.53
Fondo Patrimonial $ 8,736.82
CRS Fort. Inst. 2011 S 5.73
OTROS ACTIVOS
Inversiones permanentes $ 150,000.00
Enlace
TOTALACTIVO $1481,197.75 TOTAL PASIVO + FONDO PATRIMONIAL S 1481,197.75
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CARITAS EL SALVADOR

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION DEL PATRIMONIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011
CIFRAS PRESENTADAS EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA

CONCEPTO

SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010

AUMENTO O DISMINUCION EN EL PATRIMONIO

EXEDENTE DEL EJERCICIO

SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

CUENTAS
FONDO EXEDENTE DEL  DEFICIT DE FONDO DONACIONES TOTAL
PATRIMONIAL  EJERCICIO EJERCICIOS PATRIMONIAL EXTRAORDINA
ANTERIORES ACTIVO FlJO RIAS
S 1078,715.47 S 704,093.00 $(435,951.00) S 17,473.64 S = S 1364,331.11
S (441,898.01) $(704,093.00) $ 435,951.00 S = S 150,000.00
$ 8,385.42
S 636,817.46 S 8,385.42 0 $ 17,473.64 S 150,000.00 $ 812,676.52
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